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UST YONETICi SUNUSU

Kalkandere Belediyesi olarak; 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu'nun 41’inci maddesi ve “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari
Hakkinda Yonetmelik” hikimleri geregince, 2025 yili icerisinde gergeklestirdigimiz faaliyet,
proje, hizmet ve calismalardan olusan 2025 Yili Faaliyet Raporunu tamamlamis
bulunmaktayiz.

Hizmetlerimizi gerceklestirirken ilgemizin hizmete layik yesil dokusu, tarihi ve kiltiirel
yapisi, kokli gegmisi yaninda halkimizin samimiyeti, gliveni, iyi niyeti ve bizlere verdigi
destek bizleri onurlandirarak ¢alisma azmimizi en Ust noktalara tasimistir.

Kalkandere Belediyesi olarak, “belediyecilik” kavramini sadece i¢inde bulundugumuz
zaman dilimi i¢in degil gelecek nesilleri, olugsacak yenilikleri, gelecege dair gergeklesmesi
beklenen tum ihtimalleri goz onlne alarak degerlendirmekteyiz.

“Kalkandere Belediyesi 2025 Y1l Faaliyet Raporu” yil igerisinde gergeklestirdigimiz
faaliyetleri ve sonuglari gosterecek sekilde, midurllklerimizden gelen birim faaliyet raporlari
esas alinmak suretiyle her mudurligun yaptigi galisma, faaliyet, proje ve detayli bilgiler
dogrultusunda hazirlanmigtir.

Kalkandere Belediyesi hizmet ailesi olarak birlikte emek verdigimiz ve altina imza
atarak, Kalkandere halkinin hizmetine sundugumuz ¢aligmalarimizdan dolayi, basta siz
meclis Uyelerine, muhtarlarimiza, sivil toplum kuruluslarinin temsilcilerine, iigemiz halkina
ve galisma arkadagslarima sonsuz tesekkurlerimi sunarken, gelecek dénemin daha verimli
ve basarili gegmesi temenni ederim.

Mehmet YILMAZ
Kalkandere Belediye Baskan
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|- GENEL BILGILER

Kalkandere, Rize ilinin batisinda yer alan ilgedir. ilgemiz, Rize merkez, lyidere, ikizdere
ve Trabzon ilinin Of ilceleriyle cevrili 95 km2 lik alana sahiptir. Deniz sahiline uzakhgr 13 km
mesafededir. ilgemiz 12 Mahalle ve 22 kdyden olusmaktadir. Adrese dayali niifus kayit sistemi
veri tabaninda (ADNKS) yer alan bilgilere gore, 2025 yilinda ilgemizin toplam niifusu 13.350 ve
Belediye nifusu ise 6834 kisi olarak verilmektedir.

A- Misyon ve Vizyon

5393 sayili Belediye Kanununu ve diger ilgili Kanun, Yonetmelik ve mevzuat hikimlerine
uygun olarak ilce sakinlerinin mahalli musterek ihtiyaclarini karsilamak Uzere ilgili kamu
hizmetlerinin, halkimiza sunabilmesi, halkin yasam kalitesinin ve refah duzeyinin ylkselmesini
saglamaktir.

B- Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Belediyenin yetki, gérev ve sorumluluklari, 5393 sayili Belediye Kanununun Belediyenin
Gorev Yetki ve Sorumluluklari bashkli G¢tnct bolimande, Belediyenin gorev ve sorumluluklari
baslikh 14 Uncu, Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari bashkl 15 inci maddeleriyle ve Belediyeye
yetki, gérev ve sorumluluk veren diger Kanun, Yoénetmelik ve ilgili mevzuat ile hikidm altina
alinmistir.


http://tr.wikipedia.org/wiki/Rize_(il)
http://tr.wikipedia.org/wiki/Rize
http://tr.wikipedia.org/wiki/%C4%B0yidere
http://tr.wikipedia.org/wiki/%C4%B0kizdere
http://tr.wikipedia.org/wiki/Trabzon_(il)
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Belediyenin gorev ve sorumluluklarti;

5393 sayili Belediye Kanununun;

Madde 14- Belediye, mahalli musterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve cevre saghgi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans;
sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; ajaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltlr ve sanat,
turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma;
ekonomi ve ticaretin geligtiriimesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. (Milga son cumle:
12/11/2012-6360/17 md.) (...)(Ek cumleler: 12/11/2012-6360/17 md.) Buyuksehir belediyeleri
ile nifusu 100.000’in Uzerindeki belediyeler, kadinlar ve g¢ocuklar igin konukevleri agcmak
zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlari ve hizmet dnceliklerini dederlendirerek kadinlar
ve cocuklar igin konukevleri acabilirler.

b) (...)® Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini
yapabilir veya yaptirabilir, her tirlG arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglkla
ilgili her tarlu tesisi agabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kultir ve
tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekéanlarin ve
islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi
mumkin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. (Degisik ikinci climle:
12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genglere spor malzemesi
verir, amatoér spor kulUplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tirlG
amator spor karsilagsmalari diizenler, yurt i¢i ve yurt disi misabakalarda Ustlin basari gdsteren
veya derece alan dgrencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrentrlere belediye meclisi
karariyla 6dul verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.®

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin
birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi yardim, bir
onceki yil genel butce vergi gelirlerinden belediyeleri icin tahakkuk eden miktarin; blyuksehir
belediyeleri icin binde yedisini, diger belediyeler icin binde on ikisini gecemez.

(iptal fikra: Anayasa Mahkemesi’nin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayili
Karari ile. )

Hizmetlerin yerine getiriimesinde 6ncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda engelli, yash, diskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yoéntemler
uygulanir.®

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile micavir alanlara da belediye hizmetleri goturulebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hikimleri sakhdir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulasimina acik havaalanlari ile bu
havaalanlari bunyesinde yer alan tim tesisler bu Kanunun kapsami digindadir.

(1) Bu maddenin birinci fikrasinin (b) bendinde yer alan "Okul éncesi egitim kurumlari acabilir;..."
ifadesi Anayasa Mahkemesi’nin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayili Karari ile iptal
edilmigtir.

(2)12/11/2012 tarihli ve 6360 sayili Kanunun 17 nci maddesiyle bu bendin birinci cliimlesinde
yer alan “saglkla ilgili her tirll tesisi acabilir ve igletebilir;” ibaresinden sonra gelmek (izere
“mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir;” ibaresi eklenmigtir.

(3) 25/4/2013 tarihli ve 6462 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle, bu fikrada yer alan “6ziirlii”
ibaresi “engelli” seklinde degistirilmistir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlarri;

Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyacglarini kargsilamak amaciyla her
turlt faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki gercevesinde yonetmelik c¢ikarmak, belediye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.



c) Gergek ve tizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hikimlerine gére
tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi uzaklastiriimasini saglamak; bunlar igin
gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve iglettirmek; kaynak sularini igletmek veya
islettirmek. alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Muktesep haklar sakli kalmak tzere; igme, kullanma ve endlstri suyu saglamak; atik
su ve yagmur suyunun uzaklastirimasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, igletmek ve iglettirmek; kaynak sularini igletmek veya iglettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobis, deniz ve su ulasim araglari, tinel, rayli
sistem danhil her turll toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi
ve depolanmasi ile ilgili batin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalll misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getiriimesi amaciyla, belediye ve
macavir alan sinirlari igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobus terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, igletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve
tlzel kigilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla
tasfiyesine karar vermek.

[) Gayrisihhi muesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak
ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz
satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki gun iginde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz gln icinde geri alinmayan gida disi
mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk saglidina ve ¢evreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragdi ve moloz dékim alanlarini;
sivilastiriimig petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, kémur ve hurda
depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tagsimalarda ¢evre kirliligi
olusmamasi igin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her tlrll servis ve toplu tagima araglari
ile taksi sayilarini, bilet Gcret ve tarifelerini, zaman ve guzergahlarini belirlemek; durak yerleri ile
karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Uzerinde arag park yerlerini tespit etmek
ve isletmek, iglettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik
dizenlemesinin gerektirdigi batun igleri yuratmek.

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye mucavir alan sinirlari igerisinde 5/11/2008
tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikminde
Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik
haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetidi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri
dikkate alinarak Ucret karsiliginda yer segim belgesi vermek,

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine goére verilecek yer secim belgesi
karsiliginda alinacak (icret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhginca belirlenir. Ucreti
yatiriimasina ragmen yirmi gun icerisinde verilmeyen yer secim belgesi verilmis sayilir.
Buyuksehir sinirlar igerisinde yer segim belgesi vermeye ve ucretini almaya buyuksehir
belediyeleri yetkilidir.

() bendinde belirtilen gayrisihhi muesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi
ve denetlenmesi, blylksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan
yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danigtayin gériisii ve igisleri
Bakanliginin karariyla siresi kirkdokuz yili gegmemek Uzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu
tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine



getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore
hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlari iginde biyiksehir belediyeleri, belediye ve micavir alan sinirlari iginde il
belediyeleri ile nifusu 10.000'i gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve
ticaret yatirnmlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yapi ¢alismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya Ucretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim,
sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere igisleri Bakanliginin onayi ile (icretsiz veya diisiik
bir bedelle amaci diginda kullanilmamak kaydiyla
arsa tahsis edebilir. (Ek cimle: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve bagli idareler, meclis
karariyla mabetlere indirimli bedelle ya da Ucretsiz olarak icme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili géris ve dusuncelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina kargi sug islemis sayilir. 2886 sayili
Devlet ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye taginmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde ettidi gelirleri, sarth bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg
gelirleri haczedilemez.



C- IDAREYE iLiSKIN BILGILER

1- Fiziksel Yapi

Belediye Hizmet Binasi olarak hizmet veren binamizin zemin katinda 4 adet isyeri, 1.ve
2 katlar hizmet binasi, 3 kat cok amagcli salon ve 4. kat diglin salonu ve konferans salonu olarak
hizmet vermektedir.



2- Orgiit Yapisi

BELEDIYE BELEDIYE BELEDIYE
MECLISI BASKANI ENCUMENI

1
vaziiseri M Vs e | FENSLERD
MUDURLUGU voburLOED i MUPURLUGU
EVLENDIRME EMLAK VE
MEMURLUGU [ITAHSILAT SERVISI

1
MUHTARLIK

ISLERI
MUDURLUGU

ZABITA
AMIRLIGI

Belediye Meclisi; 5393 sayili Belediye Kanununun 17 nci maddesi geregince segilmis
olan belediye bagkani ve 9 liyeden olusur. Belediye Enciimeni; 5393 sayili Belediye Kanununun
33 Uncu maddesi geregince, belediye baskani ve belediye meclis Uyeleri arasindan segilen 2
Uye ve biri Mali Hizmetler Mudiri olmak Gizere 2 memur Uye olarak toplam 5 kisiden olusur.

5393 sayili Belediye Kanununun ilgili madde hikimleri geregince Ug¢ kisiden olusan
Denetim Komisyonu, (¢ kisiden olusan Plan ve Biitge Komisyonu ve (¢ kisiden olusan imar
Komisyonu olusturulmus ve gérev yapmistir.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Belediyemiz hizmetlerinin daha verimli sunulmasi igin gerekli olan bilgi ve teknolojik
kaynaklardan; Online ddeme kanallari, kamu kurumlari ile entegrasyonlar, Kurumsal web sitesi,
kablosuz erigsim aglari, EBYS sistemi, bilgisayar, fotokopi makinasi, faks, yazici, tarayici, el
telsizi, merkezi ses yayin cihazi kullaniimaktadir. Bunlarin yani sira vatandaslarimiza sunulmak
tizere, Ucretsiz Wi_Fi hizmeti ve Canli yayin hizmeti veriimektedir.

4- insan Kaynaklari

27/11/2011 tarihli ve 28115 sayilil Resmi Gazete’ de yayimlanarak yururlige konulan
“Belediye ve Bagl Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair
Yénetmelikte Degisiklik Yapilmasina iligkin Yénetmelik” eki olan (D-4) tablo da yer alan
belediyemizde, bu tabloya gore 54 adet memur, 27 adet surekli isci kadrolari bulunmaktadir. Bu
kadrolardan 39 adet memur ve 24 adet isci kadrolari Belediye Meclisi karariyla ihdas edilmigtir.
Belediye Baskanlhdimiz binyesinde 2025 yili sonu itibariyle 6 memur, tam zamanli sézlesmeli
memur, 1 kismi zamanh soézlesmeli memur ve 4 surekli is¢i gérev yapmaktadir. Ayrica
Kalkandere Belediyesi Personel Ltd.Sti.’nde 2025 yili sonu itibariyle 33 personel istihdam
edilmistir.

5- Sunulan Hizmetler

5.1. -Yazi igleri Miidiirliigii

5.1.1.- idari Ve Personel iglemleri



5.1.1.1.- 2025 yil igerisinde bakanliklar ve ilgili kurum/kuruluglardan belediyemize gelen
yonetmelik, genelge, teblig, yazi, diger belgeler ve vatandaglarimizin dilekgeleri usuline gore
evrak kayit ve dilekge defterine kaydedilerek, ilgili birimlere havale edilmis, cevap verilmesi
gerekenler ilgili birimlerden takip edilerek cevap verilmesi saglanmistir.

5.1.1.2.-Belediyemize gelen tum yazigsmalar dosya sistemine gore duzenli olarak
dosyalanmis ve birimlerimizde muhafaza edilmektedir.

5.1.1.3.- Mahalli idareler ve ilgili kuruluslardan gelen istatistik bilgilerin istendigi formlar
doldurularak zamaninda génderilmisgtir.

5.1.1.4.- Personelin 6zlik dosyalan Kkilitli dolaplarda muhafaza edilmektedir. Personelle
ilgili tim yazigmalar, izin, rapor ve diger bilgi ve belgeler ilgililerin dosyalarina konularak
muhafaza edilmektedir.

5.1.2. Meclis Caligsmalari

5.1.2.1.- 2025 yil igerisinde Belediye meclis ¢alismalari, 5393 Sayili Belediye Kanunu’nda
yer aldidi gibi usulline goére belirlenen yer ve zamanlarda meclis giindemi belirlenerek, aylar
itibariyle meclis toplantilari yapiimistir. Belediye meclis toplanti tutanaklari ve karar dzetleri ayri
dosyalarda muhafaza edilmektedir. Belediye meclisi tarafindan 01/01/2025 - 31/12/2025 tarihleri
arasinda 56 adet meclis karari alinmistir.

_ 5.1.2.2.- Her toplanti ddneminde ve siresi igerisinde alinan kararlar, usuliine gére, Mulki
Idari Amirine gonderilmistir.

5.1.2.3.- Meclis tarafindan alinan kararlar ¢ikarilarak Belediyemizin ilgili birimlerine
zamaninda verilmistir.

5.1.2.4.- Alinan meclis kararlari ilan tahtasina asilarak ve Belediyemiz Kurumsal Web
sitesinde yayinlanarak kamuoyuna duyurulmustur.

5.1.3.- Enciimen Caligmalari

5.1.3.1.- 2025 yil igerisinde belediye encimeni c¢alismalari, 5393 sayili Belediye
Kanununda belirtilen usul ve esaslar gercevesinde yapilmigtir. Belediye encimeni tarafindan
01/01/2025 - 31/12/2025 tarihleri arasinda 14 adet encliimen karari alinmis olup, kararlarinin
her biri enciimen karar defterine islenmistir.

5.1.4.- Evlendirme Memurlugu

5.1.4.1.- 2025 yil icerisinde Evlendirme Memurlugumuza evlenme akitleri yapiimasi igin
muracaat eden 25 ¢iftin evlenme akitleri Evlendirme Yonetmeligine gore yapilmis ve elektronik
ortamda tescil islemleri gerceklestiriimistir.

5.1.5.- Diger Calismalarimiz

5.1.5.1.-2025 yili igerisinde Bilgi Edinme Kanunu geregi olusturulan Bilgi Edinme blirosu
bu konuda gerekli ¢alismayi yuritmektedir. Bu kapsamda Belediyemize 50 basvuru yapilmis
olup bu basvurular olumlu cevaplanarak bilgi veya belgelere erigsim saglanmistir.

5.2.- Fen ( ve imar) isleri Miidiirliigii

2025 yili igerisinde yapilmasi planlanan ve projelendirilen altyapi ve diger yatirimlarimiz,
aracg ve gereglerle ilgili bilgiler agagida ¢ikartiimistir.

5.2.1. - Altyapi Calismalarimiz;



1-2025 yil1 igerisinde ilgemizde engebeli arazilerin oldugu heyelan riski bulunan
mevkilerde toplamda 9.661 M? tas duvar imalati yapilmustir.




2-Ilgemiz sinirlar igerisinde deforme olan yollarin ve yeni agmis oldugumuz 12 km
uzunlugundaki yollarin betonl 00M? betonlama yaptik.

amasina esas olmak tizere toplamda 42
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Ayrica;

-Belediyemize bagli Aksu mahallesinde yapilan Rize Organize Sanayi Boélgesi icin 2025
yilinda da gerekli ¢caligmalar yapilmistir.

-2025 yili igerisinde 7 adet imar plan1 degisikligi yapilmustir.

-2025 yili igerisinde yap1 kullanim izin belgesi verilmemistir.



5.2.3. Arag Gereg Ve is Makineleri

Belediyemize ait ara¢ parkinda bulunan arag ve is makineleri asagida gdsterilmigtir.

KALKANDERE BELEDIYESI i$ MAKINELERi ENVANTER TABLOSU

Cinsi MARKA YILI MODEL Adedi
S-NO
1 HiZMET ARACI-Pickup Ford 2025 Transit350M Pickup 1
2 HiZMET ARACI-Fen isleri Peugeot 2007 Partner 1
3 Hizmet Araci Toyota 2023 Hilux 4x4 Pickup 1
4 SOSYAL HizZM ARACI(MINIBUS) Mercedes 2011 Sprinter 315 CDI 1
5 HiZMET ARACI-Zabita Peugeot 2007 Partner 1
6 CENAZE NAKIL ARACI FORD 2020 | TRANSIT 1
7 CENAZE NAKIL ARACI FIAT 2022 DOBLO 1
8 iTFAIYE ARACI FORD 2018 | CARGO-1833D 1
9 iTFAIYE ARACI MITSUBISHI 2012 | CANTER FE 859G 1
10 SILINDIR AMMAN 2016 | ARX-26 1
11 EKSKAVATOR DOOSAN 2011 DX210W 1
12 DAMPERLI KAMYON MERCEDES 2010 | AXOR 1824 1
13 DAMPERLi KAMYON FORD 2021 2533D 1
14 DAMPERLI KAMYON MERCEDES 2001 | AXOR 2521 1
15 KANAL KAZIYICI MST 644 KLAS 2024 M644-01 1
16 LASTIKLI YUKLEYICI KOMATSU 2017 | WA320-6 1
17 COP TOPLAMA ARACI OTOKAR 2014 HK211X 1
18 COP TOPLAMA ARACI MITSUBISHI 2009 | CANTER FE859 1
19 COP TOPLAMA ARACI MITSUBISHI 2011 | CANTER FE859 1
20 KOMBINE KANAL ACMA ARACI(VIDANJOR) IVECO 2021 EUROCARGO 180320 1
21 Paletli Yikleyici SUNWARD 2024 | SWE155F 1

Toplam 21

5.3.- Zabita Hizmetleri Birimi

5393 Sayili belediye kanununun “Belediyenin Yetkileri ve imtiyazlar” baglkli 15 maddesi
geregince, Belediye siniri icerisinde, halkimizin saglik ve selameti bakimindan ve diger
konularda yetkili makamlarin alacaklari kararlarin yudritilmesine yardimci olmak mevzuata
aykinliklarin tespiti, gerekli 6nlem ve tedbirlerin alinmasina iliskin olarak, Zabita Birimimizce
gerekli caligsmalar yuratulmektedir. Zabita Amirligi biriminde Zabita Memuru bulunmadigindan,
goérevlendirme ile 2 zabita gorevlisi ¢alismaktadir.2025 yil igcerisinde 9 adet isyeri agma ve
calistirma ruhsati diizenlenmistir.

Belediyemizde itfaiye birimi bulunmadigindan, yangin ihbar ve midahale igleri Zabita
Amirligimiz koordinasyonunda yurutulmektedir.2025 yilinda Zabita Amirligine ulasan 6 adet
yangin ihbarina mudahale edilmis olup, herhangi bir can kaybi yaganmamistir.

Rize Belediyesi ekipleri ile olci ve olgcl aletlerinin periyodik muayeneleri
gerceklestirilmistir.

Rize Ticaret il Midurligu personelleri ile isyerlerinde fiyat etiket denetimleri
gerceklestirilmistir.

Fen igleri birimi ve Zabita Amirliginin koordineli galismasi sonucunda imar yasasi
uyarinca denetimler yapilmistir.

5.3.1.- Et Gida Satis Yerlerinin Denetlenmesi;



Belediyemiz sinirlari icerisinde faaliyet gbsteren et ve gida Urinlerinin satis yerleri
Belediyemiz Zabita Amirligi tarafindan rutin bir sekilde denetlenmektedir.

5.4.- Belediyemiz Tarafindan Yapilan Sosyal Yardimlar
(Varsa ilgili bilgiler verilebilir.)

5.4.1.- Egitim

Belediyemizde gorev yapan personele Kalkandere Kaymakamlidinda planli sekilde
egitimler verilmigstir.

5.4.2.- Saghk
(Mahallelerdeki saglik kurum kurulus ve imkanlariyla ilgili bilgi verilebilir)

5.4.3.- Sosyal Hizmetler

iicemizde sosyal ve ekonomik hayati canlandirmak, turizme altyapi olusturmak ve
insanlarimizi kaynastirmak amaciyla 2024 yilinda, Sosyal Yardim Igleri Ramazan etkinlikleri ve
iftar programlari dizenlenmistir.

6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi
a-) Yonetim Sistemi:

Kalkandere Belediyesi, bir yerel yonetim kurulusudur. Belediyenin organlari Belediye
Meclisi, Belediye Enciimeni ve Belediye Bagkani olup, Belediye tiizel kisiliginin bagsi ve yuritme
organi Belediye Baskanrdir. Belediye Baskani, dodrudan dogruya secmenler tarafindan
secilmektedir. Belediye Baskani, belediye emir ve yasaklarini, meclis ve encimen kararlarini
yerine getirir ve belediye tlzel kisili§ini temsil eder ve genel yonetimle ilgili, yasalarin ve hikimet
emirlerinin yayllmasini saglama gibi bazi gbrevleri de yerine getirir.

Belediye Meclisi;

Belediye Meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda goésterilen esas ve usullere
gore secilmis Uyelerden olusur. 5393 sayili Belediye Kanunu’'na gére belediye meclisinin gérev
ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatinm ve galisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans olcitlerini gorismek ve kabul etmek.

b) Biltce ve kesin hesabi kabul etmek, bitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci dizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c¢) Belediyenin imar planlarini goériismek ve onaylamak, buylksehir ve il belediyelerinde
il cevre diizeni planini kabul etmek.

d) Borclanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistiriimesine
veya tahsisli bir taginmazin kamu hizmetinde ihtiyag duyulmamasi halinde tahsisin
kaldinimasina; G¢ yildan fazla kiralanmasina ve siresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar
Uzerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma payi konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine
bagli hizmetler i¢in uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek.

g) Sartli bagislari kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktari beg bin TL'den fazla dava konusu olan
belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.



i) Bltce ici isletme ile 6762 Sayili Turk Ticaret Kanunu’na tabi ortakliklar kurulmasina
veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artigina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina
karar vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-iglet veya yap-islet-
devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestiriimesine karar
vermek.

k) Meclis bagkanlik divanini ve encimen Uyeleri ile ihtisas komisyonlari Uyelerini
secmek.

[) Norm kadro gergevesinde belediyenin ve bagh kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal
ve degistiriimesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan gikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldiriimasi, birlestiriimesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistiriimesine karar vermek; beldeyi
tanitici amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

o) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya
ayrilmaya karar vermek.

p) Yurt igindeki ve igisleri Bakanligr'nin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare
birlikleriyle karsilikli is birligi yapiimasina; kardes kent iligkileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal
iligkileri gelistirmek amaciyla kdltir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gerceklestiriimesine; bu cergevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama
veya tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemserilik payesi ve berati vermek.

s) Belediye Baskaniyla enciimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.

t) Mlcavir alanlara belediye hizmetlerinin gotirtlmesine karar vermek.

u)imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gériiserek kabul

etmek. Belediye meclisi, her ayin ilk haftasi, 6nceden kararlastirdigi giinde toplanir.
Belediye meclisi, Uye tam sayisinin salt cogunluguyla toplanir ve katilanlarin salt cogunluguyla
karar verir. Ancak, karar yeter sayisi, Uye tam sayisinin dértte birinden az olamaz. Oylamada
esitlik cikmasi durumunda meclis baskaninin bulundugu taraf cogunluk sayilir. Gizli oylamalarda
esitlik cikmasi durumunda oylama tekrarlanir, esitligin bozulmamasi durumunda meclis bagkani
tarafindan kur’a gekilir.

Belediye Encimeni;
5393 sayili Belediye Kanunu’na gére encimenin goérev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile bitce ve kesin hesabi inceleyip belediye
meclisine gorug bildirmek.

b)Yillik calisma programina alinan iglerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve
uygulamak.

c) Ongorilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Butgcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda 6ngértlen cezalari vermek.

f)Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin
anlasma ile tasfiyesine karar vermek.

g)Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak;
suresi U¢ yil gegmemek Uzere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda belediye encumenine verilen gérevleri yerine getirmek.

Belediye encimeni, haftada birden az olmamak tizere énceden belirlenen gin ve saatte
toplanir.

Belediye Baskan acil durumlarda encimeni toplantiya ¢agirabilir.

Encimen dye tam sayisinin salt cogunluguyla toplanir ve katilanlarin salt cogunluguyla
karar verir.

Enciimenin 2886 sayili Devlet ihale Kanunu uyarinca ihale komisyonu olarak yapacagi
toplantilarda da bu hikim gecerlidir. Oylarin esitligi durumunda baskanin bulundugu taraf
cogunluk sayilir. Cekimser oy kullanilamaz.



Encimen gindemi Belediye Baskani tarafindan hazirlanir. Enciimen dyeleri, bagkaninin
uygun gorusu ile gindem maddesi teklif edebilir. Belediye Bagkani tarafindan havale edilmeyen
konular enciimende goérusulemez.

Belediye Bagkani;

Belediye Baskani, belediye idaresinin basi ve belediye tizel kisiliginin temsilcisidir.
Belediye Baskani, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore secilir. Belediye Baskani,
gorevinin devami siresince siyasi partilerin yonetim ve denetim organlarinda gorev alamaz;
profesyonel spor kultiplerinin bagkanlhdini yapamaz ve yénetiminde bulunamaz.

Belediye Bagkaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye tegkilatinin en Ust amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak bultgeyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans olcutlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek,
bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya davali olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve encimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sézlesme yapmak.

h) Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

i) Butceyi uygulamak, bitcede meclis ve encumenin yetkisi digindaki aktarmalara onay
vermek.

j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagh kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

1) Sartsiz bagislari kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken énlemleri almak.

n) Butcede yoksul ve muhtaglar igin ayrilan 6denegdi kullanmak, ozurlulere ydnelik
hizmetleri yuratmek ve 6zurluler merkezini olusturmak.

o) Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan ddenegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Belediye Bagskani izin, hastalik veya baska bir sebeple gérev basinda bulunmadigi
hallerde, bu sure icinde kendisine vekalet etmek Uzere, belediye meclisi Uyeleri arasindan birini
baskan vekili olarak gérevlendirir.

Baskan vekili, baskanin yetkilerine sahiptir.

Belediye personeli, Belediye Baskani tarafindan atanir. Birim maduarlaga ve Usti yonetici
kadrolarina yapilan atamalar ilk toplantida belediye meclisinin bilgisine sunulur.

5393 sayili Belediye Kanunu,5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu ve ilgili
mevzuat huikimlerine uygun olarak islem yuritilimektedir.

Belediye Bagkanliginin 20.05.2013 — 11.08.2020 tarihleri arasini kapsayan Genel Is ve
islemleri 5393 sayili Belediye Kanunu’'nun 54 ve 55. maddelerine istinaden icisleri Bakanhg
Mahalli idareler Kontrolérii tarafindan yapiimistir.

D- Diger Hususlar

Belediyemiz adina kayith taginmazlar listesi asagida belirtilmistir.



BELEDIYEMIZ ADINA KAYITLI TASINMAZLAR

LISTESI
SN'—': Mahallesi Cinsi (Arsa/Bina/ vs) |Alani(m2) Ada -Parsel No Durumsue(klfil)]llamm
1 Tatlisu Tarla 100 8- -676 Tarla
2 | Yumurtatepe Cay Bahgesi 1688,28 G44'b'09'2bé1'a' 146 - Depo
3 Cevizlik Degirmen Arsasi 240 3--242 Degirmen Arsasi
4 Kiziltoprak Tarla 412 1--204 Tarla
5 Aksu Arsa 3774,92 1--825 Akaryakit istasyonu
6 Aksu Arsa 2650,19 1--826 Su Depg;‘;:’e Park
7 Medrese Arsa 1417,65 1--1201 Arsa
8 Medrese Arsa 434,27 1--1202 Arsa
9 Kiziltoprak Calilik 260 1--5 Pazaryeri
10 Kiziltoprak Kargir Degirmen 80 2--95 Kargir Degirmen
11 Kiziltoprak Kargir Degirmen 80 1--184 Kargir Degirmen
12 Kiziltoprak Tarla 138 1--206 Tarla
13 Kiziltoprak Calihk 1389 1--211 Meydan
14 Kiziltoprak Tarla 286 2--212 Meydan
15 Aksu Ahsap Degirmen 40 4 - -306 Ahsap Degirmen
16 Aksu Calilik 14875 2- -756 Depolama Alani
17 Dagdibi Su Deposu 10,26 G44'B'1O'|13£1'D' 202 - Su Deposu
18 Dagdibi Su Deposu 10,97 G44-B'10-3'1-D' 206 - Su Deposu
19 Dagdibi Su Deposu 9 644'8'9'(1:'53'8' 224 - Su Deposu
20 |  Dagdibi Su Deposu 1081 | G4BAODAA 232 Su Deposu
21 Dagdibi Su Deposu 11,27 644'8'10'?7'1@' 202 - Su Deposu
22 Tatlisu Arsa 36 8--678 Arsa
23 Tatlisu Arsa ve Ahsap Diikkan 25 8--679 Arsa ve Ahgap
Dukkan
24 Tatlisu Arsa ve Ahsap Dukkan 42 8 --680 Arsa ve Anhsap
Dukkan
25 Tatlisu Arsa 36 8--681 Arsa
26 Tatlisu Tarla 93,05 8--775 Tarla
27 Tatlisu Calihk 28 8--801 Calihk
28 Tathsu Tarla ve Calilik 998,42 9--830 Diukkan(Kirada)
29 | Yenimahalle Mezarlik 1266,45 G44'B-10'2'1-D' 306 - Mezarlik
30 Aksu Arsa 103,42 --776 Yol
31 Tascllar Mahalle Mezarligi 496,32 2-114-1 Mahalle Mezarligi
32 Tascllar Mahalle Mezarligi 669,3 2-115-2 Mahalle Mezarligi
33 Tascilar Mahalle Mezarligi 261,39 1-120-22 Mahalle Mezarligi
34 |Yolbasi/Merkez| Su Deposu ve Arsasi 29,52 644'8'05'3'3@' 125-1 gy Deposu ve Arsasl
35 Medrese Tarla 210 8--678 Tarla
36 Medrese Tarla 198 8--1132 Tarla
37 Kurukoy Arsa-Cami 320 4--449 Arsa-Cami




Bir Bap Hane ve

G44-B-09-B-3-D- 397 -

Belediye Hizmet

38 Medrese Malstemilat 871,54 1 Binasi

39 Medrese Arsa 21,8 G44'B-09'f’é3-D' 392 - Yol

40 Medrese Arsa 66,23 G44'B'09'§1'3'D' 392- Yol

41 |  Medrese Diikkan 2083 |44 BO9BSD-3- Yol

42 Medrese Koru 661,54 G44'B'09'2'3'D' 395- Belediye Loj. ve Mish.

43 |  Medrese Diikkan 3gg1 | CHBO9DSD- Yol

44 Medrese Diikkan 38,41 G44'B'09'fé3'D' 391- Yol

45 | Medrese Diikkan 21,47 |CA4BOIBSD-392- Yol

46 Medrese Diikkan 24,62 G44'B'09'f(53'D' 392- Yol

47 | Medrese Diikkan 2305 | CA4BO9BID-392- Yol

G44-B-09-B-3-D- 406 - | Belediye is Hani B

48 Medrese Arsa 154,16 > BLOK

49 Medrese Betonarme Bina Ve 714,61 G44-B-09-B-3-D- 406 - | Belediye Is Hani A
Arsasi 1 BLOK

50 Ortapazar Tarla 1826,6 4 - -1066 Su Deposu

51 Ortapazar Tarla 1150 4--1064 Su Deposu

52 Ortapazar Tarla 4120 4--1068 Su Deposu

53 Ortapazar Tarla 43,29 6--1062 Su Deposu

54 Ortapazar Tarla 57,04 6--1060 Su Deposu

55 Ortapazar Tarla 238,75 6 --1058 Su Deposu

- AMAC VE HEDEFLER

A- idarenin Amag ve Hedefleri

Belediye butgesinin,belediye giderleri ve gelirleri dikkate alinarak, gercekci ve denk
olarak hazirlanmasi, belediye hizmetlerinin saglikli olarak verilmesinin saglanmasidir.

A- Temel Politikalar ve Oncelikler

(Gerekli bilgiler sunulan hizmetler bélumunde verilmistir)

C- Diger Hususlar




Ill- FAALIYETLERE ILiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler
1- Bitce Uygulama Sonuglar
2025 Yili Gelir ve Gider Bitgesi 117.000.000,00-TL, olarak tahmin edilmis ve Belediye

Meclisi'nin 07.11.2024 giin ve 47 sayili karariyla kabulune muteakip 01.01.2025 tarihinden
itibaren uygulamaya konulmustur.

2025 Yih Gelir ve Gider Butgesi= 117.000.000,00-TL
Ek Bitce lle Verilen Odenek= 22.000.000,00-TL
Onceki Yillardan Devreden Odenek= 0,00-TL

2025 Yih Net Butge Geliri= 124.868.596,77-TL
2023 Y1l Net Butce Gideri=117.443.864,37-TL

2025 YILI GELIR VE GIDER DAGILIMI :

GELIR :

2025 mali y1l1 biitgesi ile 139.000.000,00 -TL gelir tahmininde bulunulmus olup; 2024
yil1 devreden ve 2025 yili i¢cinde yapilan tahakkuklar ile birlikte toplam 129.167.698,40 TL
tahakkuk yapilmistir.

Yapilan tahakkuktan 2025 yili iginde 3.391.050,38-TL Vergi Geliri, 23.037.784,33-TL
Tesebbilis ve Miilkiyet Gelirleri, Alinan Bagis ve Yard. fle Ozel Gel. 6.118.900,00-TL,
91.376.631,18-TL Diger Gelir ve 954.000,00.-TL Sermaye Geliri olmak (izere toplam
124.878.365,89-TL gelir saglanmigtir. Tahsilat gergeklesme oram1  %77,28 olarak
gerceklesmistir.

GELIR BUTCESI

Biitce lle Tahmin Edilen Odenek 2025 Y1l Tahsilat Toplami Gergeklesme Orani
Gelirin TUru (TL) (TL) (%)
Vergi Gelirleri 1.905.462,00 3.391.050,38 74,89
Tesebbus ve Mulkiyet Gelirl. 22.004.345,00 23.037.784,33 89,14
Alinan Bags.Yar.Ozel Gelrl. 3.366.000,00 6.118.900,00 100,00
Diger Gelirler 111.739.493,00 91.376.631,18 99,62
Sermaye Gelirli 0,00 954.000,00 100,00
Red ve ladeler -15.300,00 0,00 0,00
TOPAM 139.000.000,00 124.878.365,89 77,28

GIDER :

2025 mali yili biitgesi ile 117.000.000,00-TL gider tahmininde bulunulmus olup, yili
icinde yapilan tahakkuklar ile birlikte toplam 117.443.864,37-TL tahakkuk yapilmistir. Yili
icinde 14.642.663,59-TL Personel Gideri, 1.852.557,16-TL Sosyal Giivenlik Kurumlarina
Devlet Primi Gideri, Mal ve Hizmet Alim Gideri 93.007.353,44-TL, Faiz Gideri 46.553,70-TL,
Cari Transfer Giderleri 6.142.410,48-TL, Sermaye Giderleri 1.739.826,00-TL ve 12.500,00TL
Sermaye Transferleri olmak lzere toplam 117.443.864,37-TL gider tediye olunmustur. 2025
yil1 gider biitcesi %100,38 olarak gerceklesmistir.




GIDER BUTCESI

Ekonomik Siniflandirma Birinci | Biitce ile Verilen ve 2025 Harcanan Toplam Harcama

Dizeyi Aktarilan Odenek (TL) Odenek (TL) Orani (%)
Personel Giderleri 22.742.646,41 14.642.663,59 64
So0s.Giv.Kur.Dev.Prim.Gid. 3.111.823,68 1.852.557,16 60
Mal ve Hizmet Alim Gider. 74.627.934,66 93.007.353,44 125
Faiz Giderleri 533.000,00 46.553,70 9
Cari Transferler 6.964.995,25 6.142.410,48 88
Sermaye Giderleri 7.673.200,00 1.739.826,00 23
Sermaye Transferleri 0.00 12.500,00 0
Kamu Diz. Ve Glv.Hiz. 0.00 0 0
Yedek Odenek 1.346.400,00 0 0
TOPLAM 117.000.000,00 117.443.864,37 100,38

2025 mali yilsonu itibari ile T. C. Ziraat Bankas1 Kalkandere Subesindeki hesap
bakiyesi; 0641/7814058-5001 Nolu cari hesapta 313.015,80.-TL, Tiirkiye Halk Bankas1 Rize
Subesindeki 0690/07000029 No’lu hesapta 6.207,36.-TL ve 641-7814058-5025 No’lu vadeli
hesabinda 14.003.041,76.-TL ve Pos hesabinda 115.946,78-TL olmak (zere toplam
14.438.211,70.-TL (OndortmilyondortyiizotuzsekizbinikiytizonbirTLyetmiskurus) tur.

2025 mali yili igerisinde ddenegi yetmeyecegi anlasilan gider tertiplerine, personel
yedek 6denegi ve yedek 6deneklerden enciimen ve meclis kararlari ile 5.653.760,00-TL 6denek
aktarma islemi yapilmistir.

2025 mali y1l1 i¢erisinde kullanilmayan 14.556.135,63-TL/KR imha edilmistir.

2025 mali yili i¢inde kanunlar ile tahsiline yetki verilen gelirlerin 6ncelikle tahsil
edildigi goriilmiistiir.

2025 mal1 yili biitgesi ile verilen ddeneklerin amacina uygun olarak kullanildig1 ve
harcamalarin gergek bir ihtiyag karsilig1 harcanmis oldugu goriildii.

2025 mali yili i¢inde yapilan harcamalarin 5393 sayili Belediye Kanunu’nun
60.maddesinde sayilan giderleri uygun oldugu goriildi.

2025 mali yili biitgesinde tertibi bulunmayan o6deneklerden harcama yapilmadigi
goralda.

2025 mal1 y1l1 biitgesi i¢inde 6denek {istli harcama yapilmadigi goriildii.




2025 MALI YILI GELIR VE GIiDER DAGILIMI

2025 MALI YILI GELIRLERININ DAGILIMI :

01-VERGI GELIRLERI : 3.391.050,38-TL
03-TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI : 23.037.784,33-TL
04-ALINAN BAGIS VE YARD. ILE OZEL GEL. : 6.118.900,00-TL
05-DIGER GELIRLER :91.376.631,18-TL
06-SERMAYE GELIRLERI : 954.000,00-TL

TOPLAM : 124.878.365,89-TL

2025 MALI YILI GIDERLERININ DAGILIMI :

01-PERSONEL GIDERLERI : 14.642.663,59-TL
02-SOSYAL GUVENLIK KURUM. DEVLET PRiM ODEMELER| : 1.852.557,16-TL
03-MAL VE HiZMET ALIMLARI GIDERLERI : 93.007.353,44-TL
04-FAiZ GIDERLERI : 46.553,70-TL
05-CARI TRANSFERLER : 6.142.410,48-TL
06-SERMAYE GIDERLERI :1.739.826,00-TL
07-SERMAYE TRANSFERI : 12.500,00-TL

TOPLAM - 117.443.864,37-
TL

3- Mali Denetim Sonuglari

5393 sayili Belediye Kanununun Denetim Komisyonu baslkli 25 inci maddesi ve
Meclisin Bilgi Edinme ve Denetim Yollar baglikli 26 nci maddesine uygun olarak iglem
yuratalmagtar.

4- Diger Hususlar

Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler baslikli 1l Gincli bélimde yer veriimesi
gerekli olan bilgiler, Mali Bilgiler alt bashkli 1 inci,2 nci ve 3 Gnct maddelerde yer almaktadir.

B- Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Bu bdlimdeki bilgiler sunulan hizmetler bélumunde ayrintili olarak verilmigtir. Bu bilgilere
ilave olarak yer verilmesine gerek duyulan bilgiler agagidadir.

2- Performans Sonuglari Tablosu
Gerceklesmeler, 6ngorilen program, hedef ve gostergelere uygundur.

3- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi



Gergeklesmelerin, 6ngorilen program, hedef ve gdstergelere uygun oldugu
g6zlenmektedir.

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
idareyle ilgili bilgilerin diizenli olarak edinilerek toplanmasi, analizi, degerlendirilmesi ve

raporlanmasina yonelik olarak gerekli calisma yapiimaktadir.

5- Diger Hususlar
(llave bilgi verilebilir veya gerekli bilgiler yukarida verilmistir denilebilir.)

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

5393 sayili Belediye Kanunu,2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu, diger ilgili Kanun,
Yonetmelik, yasal ve idari mevzuat geregi Belediyenin yetki, gorev, sorumluluk ve
imtiyazlaridir.

B- Zayifliklar

Belediye hizmetlerinin verilmesi i¢in gerekli olan mali kaynagdin edinilmesinde, 2464 sayili
Belediye Gelirleri Kanunu,1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu ve 5779 sayili il Ozel idarelerine
ve Belediyelere Genel Bitge Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda Kanun geregince
ayrilan payin ve belediye gelirlerinin yetersiz kalmasi ve projelere yeterli destegin
verilmemesidir.

C- Degerlendirme

Belediyenin yetki, gorev, sorumluluk ve imtiyazlari dahilinde planlanan yatirm ve
hizmetlerin verilebilmesine yodnelik olarak, arag, gere¢, is makinasi ve diger eksiklerin
giderilimesi, mali kaynak temini, birimlerin ihtiyaci olan personel eksiginin tamamlanmasi
gerektigi gorulimektedir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

Belediye tarafindan verilmesi gerekli olan hizmetler kapsaminda kalan, belediye
gelirleriyle yapimlarinin mumkuan olamayacagi agikga gorulen, altyapi ve diger yiksek maliyetli
yatirmlarin, mali kaynak aktariimasini da igerecek sekilde (retilecek c¢oziumlerle
desteklenmesi 6nerilmektedir.

EKLER :

Ek -2: Ust Yéneticinin i¢ Kontrol Giivence Beyani



iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gtvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda aciklanan faaliyetler igin butce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig
amaclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢
kontrol sisteminin islemlerin yasalllk ve duzenliligine iliskin yeterli givenceyi
sagladigini bildiririm.
Bu glivence, Ust ydnetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
ic denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Kalkandere- 27 Mart 2026

Mehmet YILMAZ
Kalkandere Belediye Bagkani

Ek -4 : Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyani

MALI HiZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI
Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yurGtllduguni, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullaniimasini temin etmek Uzere i¢ kontrol slreclerinin igletildigini, izlendigini ve
gerekli tedbirlerin alinmasi igin dusince ve Onerilerimin zamaninda Ust yOneticiye
raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2025 yili Faaliyet Raporunun “IllI/A-Mali Bilgiler” bélimiinde yer alan
bilgilerin gtvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Kalkandere-27 Mart 2026

Zeynep YAVUZ
Mali Hizmetler MUduri V.
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